
COMUNICAT DE L’AMPA DEL CP EL CASTELL 
D’ALMOINES SOBRE L’AVALUACIÓ NEGATIVA DE 

LA DIRECCIÓ. 

 
L’Associació de Mares i de Pares de l’Alumnat i en general la comunitat educativa del CP 
El Castell d’Almoines volen donar a conèixer a l’opinió publica en general i a la societat 
educativa en particular els esdeveniments pels quals ha estat avaluat negativament Joan 
Baptista Malonda Grau en la seua sol·licitud de pròrroga per al càrrec de la direcció de la 
citada escola. 
1.- L’actual sistema de sol·licitar una pròrroga per exercir el càrrec de la direcció dels 
centres és novedós. La Resolució de 16 d’octubre de 2007 estableix les normes per a la 
renovació i determina els criteris d’avaluació de l’exercici del càrrec del director de centres 
públics d’àmbit de la Comunitat Valenciana. Dita Resolució especifica que 
- La determinació de presentar-se per continuar en el càrrec de la direcció és una decisió 
personal, sense que calga realitzar cap consulta al Claustre ni al Consell Escolar del Centre. 
- La Comissió que ha de realitzar la corresponent valoració està formada solament per 
representants de l’Administració, sense donar opció a d’altres sector educatius perquè hi 
formen part: professorat, membres de Consell Escolars, sindicats, associacions de mares i 
de pares, alumnat… per la qual cosa és una comissió formada atenent  criteris partidistes, 
sense pluralitat ideològica. 
- Els 11 criteris no especifiquen cap tipus de baremació o puntuació, per la qual l’avaluació 
dels esmentats criteris és molt subjectiva, sense entrar a valorar si són els més adients, ni si 
l’accepció del terme avaluació és el més adequat. 
La Instrucció de 17 d’octubre de 2007, enumera i desenvolupa els indicadors d’avaluació, 
extrets de l’anterior Resolució. Un total de 46 ítems conformen els indicadors, però torna a 
mancar qualsevol tipus de puntuació que faça més equànime  i objectiva l’avaluació. 
2.- Tot i així, i per continuar amb el criteri que l’escola ha de ser un lloc obert a la 
participació i a la democràcia, l’Equip Directiu del CP El Castell d’Almoines va decidir  
que l’actual director sol·licitara la pròrroga i assumira el compromís de continuar els 
membres de l’actual  equip directiu, decisió que es presentada, encara que legalment no es 
prescriptiva, però sí coherent amb el Projecte Educatiu del Centre, al Claustre del 
Professorat i al Consell Escolar del Centre. La votació és secreta i per unanimitat dels 
membres dels dos òrgans col·legiats es acceptada la proposta de pròrroga de la direcció i la 
continuïtat de l’equip directiu. Circumstància que en el seu dia es va adjuntar a la sol·licitud 
de pròrroga. 
3.- En escrit de 4 d’abril de 2008, el Director Territorial de València comunica la resolució 
de NO PRORROGAR, el mandat de Director de Centre Públic. MOTIU DE LA 
DENAGACIÓ, Avaluació negativa. 
A l’apartat F s’especifica que es podrà interposar recurs d’alçada. 
4.- Dita Resolució es comunicada al Claustre i al Consell Escolar i entre d’altres accions, es 
veu la conveniència de presentar el recurs d’alçada, amb les corresponents al·legacions 
fonamentades en qüestions formals, però sobretot en termes de mancances democràtiques: 
- desconeixements del criteri o dels criteris per avaluar negativament la tasca de la direcció. 
- desconeixement que provoca una total indefensió (Article 24.1 de la Constitució), perquè 
impossibilita exercir una defensa dels drets personals. 
- No s’ha donat cap explicació ni argumentació de la desestimació de la sol·licitud; no es 
coneix l’informe, si hi ha, en què s’ha basat l’avaluació negativa. 



- Arbitrarietat en l’actuació de l’Administració perquè la decisió no s’hi troba fonamentada 
en cap norma o criteri objectiu i legal. 
- L’aprovació durant aquestos 3 cursos escolars dels Plans Generals Anuals i de les 
Memòries, sense que s’haja rebut cap comunicació negativa referent a la funció directiva. 
5.- En tot moment, i d’acord al Projecte Educatiu del Centre i al Projecte de Direcció 
presentat fa tres anys, que va ser avaluat per la corresponent comissió amb una qualificació 
de les més altes, la Direcció ha actuat i ha pres decisions dins la legalitat i per manament i 
en representació de la comunitat educativa de l’escola, del Claustre i del Consell Escolar 
del Centre. 
6.- La tasca de la Direcció, l’Equip Directiu, el Claustre, el Consell Escolar, l’Associació de 
Mares i de Pares de l’Alumnat, la Junta de Delegats de l’Alumnat, ha tingut com un dels 
objectius prioritaris continuar i millorar el Projecte Educatiu del Centre i el Projecte 
Curricular d’aquestos darrers anys. Una tasca que identifica l’escola d’Almoines com 
capdavantera en l’educació, en la participació responsable, en la pràctica de la democràcia  
i en l’autonomia de tots els sectors. Trets identificatius de l’escola que ha comportat: 
- l’edició de materials i llibres reconeguts dins l’àmbit de la renovació pedagògica,  
- rebre visites d’altres centres educatius per conèixer i  per compartir experiències 
d’organització escolar i d’innovació pedagògica. 
- ser una escola sol·licitada per realitzar tasques de formació inicial i formació permanent 
del professorat i per realitzar el període de pràctiques de l’alumnat de magisteri. 
- obtenir diversos premis i reconeixements d’entitats i associacions, públics i privats, de 
prestigi a l’educació, al medi ambient, a l’escola valenciana, a d’altres autonomies de l’estat 
espanyol... 
- ser protagonista en reportatges i articles de revistes especialitzades en l’educació.  

Per tot açò volem manifestar públicament que: 
- no entenem quins ha estat o han estat els criteris per avaluar negativament la 

pròrroga de la direcció de l’escola,  
- el nostre desacord en dita mesura, que  fem extensiva a nosaltres mateixa, al 

Claustre, i al Consell Escolar del Centre per ser El Projecte Educatiu del Centre un 
projecte compartit per tota la comunitat educativa. 

- tenim la confiança que la Direcció General de Personal de la Conselleria d’Educació 
de la Generalitat Valenciana resolga favorablement el recurs d’alçada presentat, 
perquè com a responsable de l’educació valenciana tenim la seguretat que també 
comparteix amb nosaltres els tres identificatius de l’escola d’Almoines exposats en 
el present manifest. 

- esperem la derogació de l’esmentada Resolució de 16 d’octubre de 2007 i la 
Instrucció de 17 d’octubre de 2007 i l’elaboració d’una nova normativa que siga 
més objectiva i que permeta major participació dels diferents sectors de la comunitat 
educativa, també la dels pares i de les mares.  

Almoines a 21 de maig de 2008 
Junta Directiva de l’AMPA 
Presidenta: Jéssica Gregoi Puig 
Secretari: Salvador Pellicer Garcia 
Vocalies: Alicia Olaso Gregori, Mª José Boix Gregori, Rosa Escrivá Orengo, Antonio 
Arnal Peiró i Núria Lucas Merino. 


